LEY XXII - N° 29
(Antes Ley 3356)

ARTICULO 1.- Créase el Fondo Especial de la Direccién Genelalgbajo en el ambito

del Ministerio de Gobierno de la Provincia.

ARTICULO 2.- El Fondo Especial creado tiene por objeto dar dimmgnto a las

atribuciones establecidas en la Ley IX - N° 3 (Antey 2221), como también, atender

gastos de funcionamiento, capacitacion del persadgjuisicion de bienes de capital y los
necesarios para una mejor prestacion del serwicperara a través de una cuenta especial
del mismo nombre que debera abrirse en la banceaacpie como agente financiero del

Estado provincial.

ARTICULO 3.- Establécense las siguientes Tasas, para cuyanimeion se utilizara la

Unidad Laboral y su valor sera el equivalente a paor ciento (1%) del salario basico de la
escala salarial del Convenio Colectivo 40/89 paeter de primera, o el que lo reemplace,

percibiéndose por los siguientes conceptos y cahiié unidades:

1) Constitucion a requerimiento médico de parte 8 Unidades
2) Rubrica de planilla de horarios de personal 3 Unidades
3) Rubrica del Libro de Personal de hasta 500 hojas 5 Unidades
4) Registro de Contratos de Trabajo nglades
5) Registro de Profesionales de Higiene y Seguridad 3 Unidades
6) Solicitud de audiencia con habilitacion de dfeoya 5 Unidades
7) Rubrica de Libreta de Trabajo 5 ldwles
8) Denuncia de accidente de trabajo y/o enfermedafésional 1 Unidad
9) Registro de Poder y Mandato 1 Unidad
10) Visado de examen médico laboral Rlbates
11) Rubrica y/o Registro de Libreta Ley 22.250 3 Unidades
12) Libro de Visitas de Inspecciones de la Diregdtdovincial de

Trabajo 3 Unidades
13) Libro de Registro de Enfermedades Profesionaksscidentes del

Trabajo segun Ley 19.587 30 Unidades
14) Libro de Registros de Contaminantes de la 192587 30 Unidades
15) Homologacién de Convenio de Accidentes del djab 5 Unidades
16) Visacion, Registro y Control de Planes de Majuento 8 Unidades

17) Fotocopia de Expedientes, Escala Salarial, @uovColectivo,
Contratos de Trabajos, etc 1 Unidad
18) Certificacion de copia de documentacion 1 Unidad



19) Extraccion de documentacion de archivo 3 Unidades

20) Rubrica hasta cien (100) planillas de kilonmjetsgun

Convenio Colectivo hidades
21) Rubrica o intervencion de documentacion laboral 3 Unidades
22) Solicitud y/o homologacion de niveles Ley 2Z.%8RT) 2 Unidades
23) Certificado de Conclusion de Instancia Admnaista 2 Unidades
24) Solicitud de Revision de Incapacidad 3 Unidades

ARTICULO 4.-El Fondo Especial se integrara con los ingresosgmientes de:

a) aplicacion de las Tasas por los servicios qastarla Direccion General del Trabajo
conforme a lo establecido en el Articulo 3 de kspnte;

b) los fondos provenientes de multas aplicadaslpdireccion General del Trabajo en
virtud del Articulo 73, Capitulo XVI, de la Ley X N° 3 (Antes Ley 2221);

c) los bienes que recibiere la Direccion GeneralTdgbajo por legados o donaciones y los
frutos o rentas de los mismos;

d) los ingresos de partidas asignadas en el Presupuorovincial y/o aportes y
contribuciones provenientes del Gobierno nacigmeisonas fisicas o juridicas con destino
al mejoramiento de los servicios que presta;

e) los intereses que se devenguen u originen danige al depdsito o inversion de los

recursos del Fondo Especial.

ARTICULO 5.- La Direccion General del Trabajo tendra a su caaygercepcion,

administracion y disposicion de los recursos quegiran el Fondo Especial y debera
periddicamente rendir cuentas al Ministerio de @oim de su aplicacién en la forma vy
condiciones que establezca la reglamentacion,esjnipio de las funciones especificas de

los Organismos de control de la provincia.
Ademas de lo establecido en el parrafo anteridoede elevar el plan de inversion del
Fondo Especial para el ejercicio siguiente el queyia aprobacién del Ministerio de

Gobierno, pasara a formar parte del Presupuester@eade |la Provincia.

ARTICULO 6.- Facultase al Poder Ejecutivo a incorporar el Fomd®resupuesto vigente

efectuando las modificaciones y adecuaciones puestgrias necesarias, asimismo a

estimar los recursos a ingresar y la distribucidtos distintos conceptos de gastos.

ARTICULO 7.- Facultase al Poder Ejecutivo a que por via regiamia establezca los

requisitos por los que regira la administracionispdsicion del Fondo Especial que por la

presente se crea.



ARTICULO 8.- Establécese que todos los tramites administratiyes realicen los

trabajadores en la Direccion General del Trabajéa cAdministraciéon Central seran
gratuitos.

ARTICULO 9.- El Poder Ejecutivo reglamentara la presente Ley.

ARTICULO 10.- Excepttase la presente Ley de lo establecido émtigulo 4 de la Ley
VIl — N° 13 (Antes Ley 2723).

ARTICULO 11- Comuniquese al Poder Ejecutivo.




